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SILLAMÄE  LINNAVOLIKOGU

MÄÄRUS

Sillamäe






28. september 2023. a  nr 
Sillamäe lasteaia Päikseke põhimäärus

Määrus kehtestatakse “Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse” § 35 lõike 2 ning “Koolieelse lasteasutuse seaduse” § 9 lõike 3 alusel.

§ 1. Üldsätted

(1) Sillamäe lasteaed Päikseke (edaspidi lasteasutus) on Sillamäe Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) hallatav asutus.

(2) Lasteasutuse liik on lasteaed.

(3) Lasteasutuse asukoht on Juri Gagarini tänav 25, 40232, Sillamäe linn, Ida-Viru maakond.

(4) Lasteasutuse teeninduspiirkond on Sillamäe linn.

§ 2. Struktuur 

Lasteasutuses on sõime- ja lasteaiarühmad, vajadusel liitrühmad ning sobitus- ja erirühmad.
§ 3. Õppekeel 

Lasteasutuse õppekeel on eesti keel.
§ 4. Asjaajamine
(1) Lasteasutuse asjaajamise keel on eesti keel, asjaajamist korraldatakse linnavalitsuse poolt kehtestatud korras.

(2) Lasteasutusel on oma nime ja sümboolikaga dokumendiplangid ja pitsat.

§ 5. Lasteasutuse direktor

(1) Direktori ülesanne on tagada lasteasutuse tulemuslik töö ja juhtida lasteasutuse tegevust   koostöös pedagoogilise nõukogu ja hoolekoguga. Direktor on lasteasutuse seadusjärgne esindaja oma töölepingu kehtivuse ajal.

(2) Direktoril on õigusaktidest tulenevate ülesannete täitmiseks õigus teha tehinguid lasteasutuse varaga õigusaktidega kehtestatud korras.

(3) Direktor kannab vastutust lasteasutuse arengu ning rahaliste vahendite sihipärase ja otstarbeka kasutamise eest.

(4) Direktor peab kord aastas esitama linnavalitsusele ja hoolekogule kirjaliku ülevaate     lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevusest, majanduslikust seisust ja raha kasutamisest, samuti teatama kirjalikult lasteasutuse majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja järelevalveasutuse tehtud ettekirjutustest.

(5) Direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab välja ja selle läbiviimise korra kehtestab linnavalitsus. Konkursi võitnud isiku kinnitab ametisse linnavalitsus.

(6) Töölepingu direktoriga sõlmib, muudab ja ütleb üles linnapea või tema volitatud ametiisik.

§ 6. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle ülesanne on jälgida, et õppe- ja kasvatustegevus vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostööd lasteasutuse personaliga.

(2) Lasteasutuse hoolekogusse kuuluvad õpetajate esindaja, iga rühma vanemate esindaja ja  linna esindaja.

(3) Hoolekogu:
1) kuulab ära direktori aruande lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;
2) annab direktorile ja linnavalitsusele soovitusi lasteasutuse eelarve koostamisel ja eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;
3) teeb direktorile ja linnavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;
4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatud       konkursi komisjoni töös;
5) otsustab lapse toidukulu päevamaksumuse;
6) otsustab teisi koolieelse lasteasutuse seaduse või linnavolikogu otsusega hoolekogu pädevusse antud  küsimusi.

(4) Hoolekogul on õigus saada direktorilt ning linnavalitsuselt oma tööks vajalikku informatsiooni.

(5) Oma töö korraldamiseks valib hoolekogu oma liikmete hulgast esimehe ja tema asetäitja.

(6) Hoolekogu töövorm on koosolek, mis toimub vähemalt üks kord kvartalis hoolekogu esimehe või direktori ettepanekul.

§ 7. Hoolekogu liikmete valimise kord ja volituste kestus

(1) Vanemate esindajad valitakse lastevanemate rühmakoosolekutel hääletamise teel. Kandidaadiks võib olla üles seatud iga lapsevanem. Valituks osutub enim hääli saanud kandidaat.

(2) Lasteasutuse õpetajate esindajaks võib olla lasteasutuse iga õpetaja. Õpetajate esindaja valitakse pedagoogilise nõukogu koosolekul hääletamise teel. Kandidaadi võib üles seada iga pedagoogilise nõukogu liige. Valituks osutub enim hääli saanud kandidaat.

(3) Linna esindaja lasteasutuse hoolekogusse nimetatakse linnavalitsuse korraldusega.

(4) Direktor esitab hoolekogu koosseisu linnavalitsusele kinnitamiseks hiljemalt kahe kuu   jooksul õppeaasta algusest arvates.

(5) Hoolekogu volitused kehtivad hoolekogu koosseisu kinnitamise päevast kuni uue hoolekogu koosseisu kinnitamiseni.

 
§ 8. Õppekava

(1) Lasteasutuse õppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteasutuse õppekava, mis vastab koolieelse lasteasutuse riiklikule õppekavale.

(2) Lasteasutuse õppekava koostavad ja arendavad lasteasutuse pedagoogid, kaasates vanemaid. Lasteasutuse õppekava kinnitab direktor pedagoogilise nõukogu ettepanekul, kuulates ära hoolekogu arvamuse.

(3) Lasteasutuse õppekava läbinule annab lasteasutus välja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud lapse arengu tulemused. 

§ 9. Õppe- ja kasvatustegevuse korraldus
(1) Lasteasutusel on lasteasutuse tegevus- ja päevakava, mille koostamisel arvestatakse koolieelse lasteasutuse riiklikku õppekava, laste arenguvajadusi ning paikkonna kultuurilist omapära ja rahvatraditsioone. 

(2) Lasteasutuse tegevus- ja päevakava kinnitab direktor.

§ 10. Kodukord
(1) Lasteasutuse kodukorra koostab direktor ja esitab selle kinnitamiseks lasteasutuse         hoolekogule. Kodukord on lastele, vanematele ja lasteasutuse töötajatele täitmiseks kohustuslik.

(2) Laste ja lasteasutuse töötajate vaimset ja füüsilist turvalisust ohustavate olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning meetmete rakendamise kord sätestatakse lasteasutuse kodukorras.

(3) Kodukord avalikustatakse lasteasutuse veebilehel ning luuakse ka muud võimalused sellega tutvumiseks.

§ 11. Lasteasutuse töötajate õigused ja kohustused

(1) Lasteasutuse töötajate tööülesanded, õigused, kohustused ja vastutus on määratud töölepingus (sealhulgas tööülesannete kirjelduses) ja töökorralduse reeglites, lasteasutuse kodukorras, seadustes ja nende alusel antud õigus- ja haldusaktides.

(2) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvamiseks ja arenemiseks vastastikusel lugupidamisel ning üksteisemõistmisel laste ja nende vanematega, samuti hoolitsevad laste elu ja tervise eest lasteasutuses.

(3) Pedagoogide kohustus on toetada lasteasutuse õppekava alusel lapse arengut lapse arenguvajadustest lähtuvalt, järgides seejuures lasteasutuse tegevuskava ja rühma      päevakava. Pedagoogid on kohustatud nõustama vanemaid nende soovil õppe- ja kasvatusküsimustes.

(4) Tugispetsialistide kohustus on pakkuda lapsele vajalikke tugiteenuseid.

(5) Lasteasutuse teiste töötajate kohustus on tagada lasteasutuse häireteta ja tulemuslik töö, asjaajamise korraldamine, heaperemehelik majandamine, linnavara ja muude esemete säilimine ning korrasolek.

(6) Lasteasutuse töötajad on kohustatud andma teavet linnavalitsuse ametnikule, kelle pädevusse kuuluvad sotsiaaltöö või lastekaitse küsimused, kui on selgunud, et lapse kodune kasvukeskkond on ebarahuldav või kui laps on kehalise, emotsionaalse või seksuaalse väärkohtlemise ohver.

(7) Lasteasutuse töötajatel on õigus: 

1) täiendada oma erialaseid või pedagoogilisi teadmisi vastavalt „Töölepingu seadusele“ ja „Täiskasvanute koolituse seadusele“; 
2) töötada töötervishoiu ja tööohutuse seaduses ning selle alusel vastu võetud õigusaktides sätestatud nõuetele vastavates töötingimustes; 

3) esitada lasteasutuse direktorile ettepanekuid õppe- ja kasvatustegevuse parandamiseks. 

(8) Lasteasutuse töötajatel on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse ja tema perekonna kohta, välja arvatud juhul, kui andmete avaldamise kohustus tuleneb seadusest.

§ 12. Laste ja vanemate õigused ja kohustused

(1) Lastel on lasteasutuses õigus vaimselt ja füüsiliselt tervislikule keskkonnale ja päevakavale, eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele ning pedagoogide igakülgsele abile ja toetusele alushariduse omandamisel.

(2) Vanematel on õigus: 

1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt ära vanematele sobival ajal lasteasutuse päevakava       järgides; 

2) nõuda vajalike tingimuste loomist laste mitmekülgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates  ise kaasa nende tingimuste kujunemisele;
3) tutvuda lasteasutuse õppe- ja päevakavaga;
4) saada teavet lasteasutuse töökorralduse kohta. 

(3) Vanemad on kohustatud:
1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteasutuses;
2) kinni pidama lasteasutuse päevakavast ja laste tervisekaitse ja tervise edendamise nõuetest.
  
§ 13. Lasteasutuse põhimääruse kinnitamine ja muutmine

(1) Lasteasutuse põhimääruse kinnitab, muudab ja tunnistab kehtetuks linnavolikogu.
(2) Põhimäärus esitatakse enne kinnitamist ja muutmist arvamuse andmiseks lasteasutuse hoolekogule ja pedagoogilisele nõukogule.
§ 14. Rakendussätted

(1) Tunnistada kehtetuks Sillamäe Linnavolikogu 25. märtsi 2008. a määrus nr 86 „Sillamäe Lasteaia Päikseke Põhimäärus“.
(2) Õppekeelena võib peale eesti keele või selle asemel kasutada eesti keelest erinevat keelt seaduses toodud juhtudel ja tingimustel. Kuni 31. augustini 2024. a on lasteasutuse õppekeeleks peale eesti keele vene keel.

/allkirjastatud digitaalselt/
Valeri Abramovitš

volikogu esimees

Eelnõu esitaja:


Sillamäe Linnavalitsus, 14.09.2023. a protokoll nr 38
Eelnõu koostaja ja ettekandja:
haridus- ja kultuurisosakonna juhataja Anneli Rants



Kooskõlastused:

linnapea Tõnis Kalberg

Vastuvõetud määrus saata:
Linnakantselei, Sillamäe lasteaed Päikseke
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