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Koostoo0 to0andjatega

infovahetus
kontaktide jagamine
infolritused (toomessid, teabepaevad, imarlauad, varbamispaevad)



Toetused to0andjatele:

- Infopaevad ja varbamisuritused téoandjatele;
- Personali varbamine mitmes etapis;
- Tootajate ettevalmistamine (karjaarindustamine, koolitused, kursused)
- Tookoha loomise toetus;
- Palgatoetus;
- Mobiilsustoetus (tootajale);
- Sotsiaalmaksu maksmine erijuhtudel;
- Toovahendite ja td6ruumide kondamise hivitamine;
- Tooandjate ndustamine ja koolitamine;
- Tasemeodpe tooOtavatele inimestele;
- Taiendus- ja Umberope;
- Tugiisiku teenus;
- Toopraktika;



NOUSTAMINE JA TEAVITAMINE

Tooandjate ndustamiseks ja teavitamiseks korraldame t6dandjatele
piirkondlikke teabepaevi, pakume individuaalset ja grupindustamist.

Piirkondlikke teabepaevi korraldame Eestimaa erinevais paigus
kohalikele tooandjatele, kelle juures juba t66tab voi kes on valmis toole
vOtma erivajadustega inimesi, kuid vajaksid lisainfot.

Individuaal- ja grupinoustamise eesmark on ennetada ja lahendada
vahenenud t66voimega inimeste toole asumisel ja todtamisel tekkida
voivaid takistusi |abi kogemuste jagamise.



Tooandjate koolitamine

* Sissejuhatav koolitus: puuete ja tervisehairete liigid ning olemus;

e Osaajaga, paindlik, kohandatud ja puudespetsiifikat arvestav
tookeskkond;

* Info kattesaadavus vaegkuuljatele, kurtidele, nagemispuudega
inimestele, pimedatele ja vaimupuudega inimestele;

e Suhtlemine tédintervjuul, ettevalmistused varbamiseks;
e Kaitumine kriisiolukorras.



TOORUUMIDE JA -VAHENDITE
KOHANDAMINE

Sihtrihm: todandja, kelle juures tootab vahenenud
toovoimega inimene

To6ruumide ja -vahendite kohandamise kulu hivitamise V- S —

=

avalduse esitab tootukassale tooandja. Tootukassa selgitab valja sobiva
lahenduse.

Olenevalt juhtumist ja lahtuvalt kohanduse moistlikust maksumusest on
voimalik kohandamise kulud té6andjale hivitada kuni 100protsendiliselt.

Kohanduse kulud hulvitatakse todandjale juhul, kui todtaja toosuhe on
tahtajatu voi tahtajaga vahemalt kolm aastat.

Huvitist saab taotleda Uks kord kolme aasta jooksul Ghe t66taja kohta.
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Tookoha loomise toetuse eesmark

Soodustada lIda-Virumaal uute té6kohtade loomist.
Seelabi aidata todle piirkonnas t66 kaotanud inimesi.
Vahendada kdrget regionaalset toopuudust Ida-Virumaal.



TOOkoha loomise toetuse tingimused

Toetust makstakse todtaja tootasu kulude osaliseks huvitamiseks,
sarnaselt palgatoetusele.

Toetust makstakse todandjale, kelle juures asub 2 kalendrikuu jooksul
toole vahemalt 5 tootut (registreeritud Ida-Viru osakonnas), kelle
tootamise asukohaks on Ida-Virumaa ja bruto tootasuks on 750 eur.

Taidetakse o o
Tookoha
kalenérikuu vahemalt 5 téél:’::;joﬁo loomise
jooksul vakantsi (Ida-

Viru kliendid) eur toetus
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Tookoha loomise toetuse tingimused |

v Toetust makstakse
maksimaalselt 12 kuu eest
(poole toosuhte aja eest).

v To6leping vahemalt 6 kuud

v Toetuse suurus on 50%
bruto tootasust, kuid
maksimaalselt kahekordne
miinimumpalk

v Tooandjale hivitatakse
tooalase koolituse kulu kuni
2500 eur.
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Taname!

llja Tverdov, Tatjana Fjodorova
tooandjate konsultandid
Johvi biroo, Eesti Tootukassa

t. 3321 737
e-post: tatjana.fjodorova@tootukassa.ee

llja.tverdov@tootukassa.ee
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