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SILLAMAE LINNAVALITSUSE SOTSIAALHOOLEKANDE OSAKONNA
POHIMAARUS

1. Uldsitted

1.1. Sillamde Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) sotsiaalhoolekande osakond
(edaspidi osakond) on linnavalitsuse struktuuriiiksus, mis tdidab talle Sillamie
Linnavolikogu (edaspidi linnavolikogu) ja linnavalitsuse poolt seaduse alusel antud
ja kédesolevas pohimédruses sitestatud iilesandeid.

1.2. Osakond juhindub oma tegevuses riigi ja Sillamée digusaktidest ning kéesolevast
pohimairusest.

1.3. Osakonda finantseeritakse Sillamée linna eelarvest.

1.4. Osakonna kasutusse antud linnavara valdamine, kasutamine ja kdsutamine toimub
vastavalt Sillamée linna pSdhiméérusele.

2. Osakonna haldusala ja iilesanded

2.1. Osakonna haldusala on:

2.1.1. korraldada ja tagada sotsiaalkaitset ja lastekaitset Sillamée linnas;

2.1.2. tagada linna rahvatervisealased kohustused ja abindud.

2.2. Osakonna iilesanded on:

2.2.1. sotsiaalhoolekande, lastekaitse ja tervise valdkondade arengu kavandamine, linna
arengukavasse nende valdkondade osas ettepanekute tegemine;

2.2.2. sotsiaaltoetuste ja sotsiaalteenuste struktuuri ja mahu planeerimine;

2.2.3. isikutele sotsiaalkaitseks riigi ja Sillamée linna hiivitiste korraldamine ja andmine;

2.2.4. sotsiaalteenuste, sotsiaaltoetuste, viltimatu sotsiaalabi ja muu abi andmine ning
médramine, et toetada inimese iseseisvat toimetulekut ja tdotamist ning aktiivset
osalust iihiskonnaelus, ennetades sealjuures sotsiaalsete probleemide tekkimist voi
stivenemist iiksikisiku, perekonna ja tihiskonna tasandil;

2.2.5. toimetulekuraskustes ja laste kasvatamisel inimeste ndustamine perekiisimustes;

2.2.6. pikaajaliselt tootutele sotsiaalnduannete jagamine, nende aktiivsuse toetamine ja
sotsiaalteenuste osutamise korraldamine;

2.2.7. erivajadustega inimeste sotsiaalse turvalisuse tagamine, nende arengu toetamine ja
ithiskonnas kohanemise aitamine;

2.2.8. sotsiaaleluruumide iiirile andmise korraldamine;

2.2.9. Sillamée linna poolt osutatavate sotsiaalteenuse eest vOetava tasu tingimuste ja
suuruse rakendamine ja kontroll;

2.2.10. sotsiaalkaitse, lastekaitse ning rahvatervise projektideks rahataotluste koostamine,
projektide elluviimine, nendes valdkondades koostdo erinevate toetajatega;

2.2.11. laste diguste ja heaolu tagamine, lastekaitse korraldus, sh abivajavast lapsest teada
saamisel viivitamata lapse abivajaduse hindamine ja lapse abistamiseks meetmete
pakkumine, perekonnast eraldatud lapsele ja tema perekonnale meetmete
pakkumine;

2.2.12. lapse odigusi ja heaolu tagavate programmide ja projektide viljatootamine ning
nende rakendamine last ohustavate riskide ennetamiseks ja vihendamiseks;

2.2.13. linnavalitsuse hallatavate lasteasutuste sisehindamise iile teenistusliku jarelevalve
korraldamine;
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laste arengut toetava keskkonna loomiseks ning laste, lastega perede ja lapsi
kasvatavate isikute toimetuleku parandamiseks vajaliku teabe kogumine laste ja
perede olukorra ning vajaduste kohta;

ritkliku jarelevalve teostamine sotsiaalhoolekande ja lastekaitse valdkonnas
seaduses sétestatud alustel;

laste isiklike ja varaliste diguste ning huvide kaitse korraldamine ja teostamine;
vanemliku hoolitsuseta laste asendushoolduse korraldamine;

lapse hooldus- voi eestkosteperes hooldamise korraldamine;

erikoolides ja lastekodudest ellu astunud noorte eest hoolitsemine;

lapsi puudutavaid vanemate vahelisi vaidlusi lahendamise aitamine;

teistele asutustele arvamuste andmine lapse elu- ja kasvutingimuste kohta;
eestkosteasutusena laste huvides tegutsemine;

hoolduse korraldamine ja hooldaja tegevuse iile jirelevalve teostamine;
eestkosteasutusena eakate ja puuetega tiiskasvanute huvides tegutsemine;
sotsiaalteenuste korraldamine eakatele ja puuetega inimestele;

tervisekaitsealaste oOigusaktide tditmise korraldamine ja nende jérgimise
kontrollimine;

elanikkonna haiguste ennetamisele ja tervise edendamisele suunatud tegevuse
korraldamine;

tervishoiuteenust  koordineerimine ning tervise edendamine koolieelsetes
lasteasutustes ja koolides Opilastele;

sotsiaalkaitse infosiisteemi andmete kandmine;

sotsiaalhoolekandeliste statistiliste aruannete koostamine;

hoolekandeasutuste poolt esitatud statistiliste aruannete kontroll;
hoolekandeasutuste poolt esitatud statistiliste aruannete koondaruandena teistele
asutustele esitamine;

linnavalitsuse hallatavate asutuste (Hoolekandeasutus ,,Siigis“ ja Laste
Hoolekande Asutus Lootus) tegevuse korraldamine ja kontroll;

Sillaméde linnas sotsiaalabi ja sotsiaalteenuseid osutavate organisatsioonide t60
koordineerimine ja neile linna eelarvest eraldatud rahaliste vahendite
eesmadrgipérase kasutamise kontrollimine;

oma haldusalasse puutuvates kiisimustes linnavalitsuse teiste struktuuritiksustega
koostdo tegemine;

elanikele vajalike sotsiaalteenuste tellimine ning teenuse osutamise lepingute
tditmise kontroll;

puuetega isikutele parkimiskaartide véljastamine ja arvestuse pidamine;

osalemine osakonna iilesannetega seotud komisjonide to0s;

valdkonnaga seotud linnavalitsuse ja linnavolikogu d&igusaktide eelndude
ettevalmistamine;

linnaeelarve koostamise ja tditmisel osalemine;

kohtumenetluses osalemine eestkoste, laste diguste ning muudes sotsiaalkaitse ja
lastekaitse asjades;

valdkondlike teavitamis-, koost6o- ja tunnustusiirituste korraldamine;
valdkondliku info kogumine, analiiiis ja vahendamine;

linnaelanike ja organisatsioonide esindajate ndustamine sotsiaalhoolekande
kiisimustes;

illelinnaliste valdkondlike iirituste koordineerimine;

valdkonna infokandjate arendamine ning valdkondliku info levitamine;

valdkonna tunnustusiirituste korraldamine;

osakonna haldusalasse kuuluvate lepingute tditmise jalgimine;

meediale operatiivse informatsiooni andmine osakonna haldusalas olevate
hoolekandeasutuste ja osakonna tegevuse kohta.



3. Osakonna odigused ja kohustused
3.1. Oma iilesannete tditmiseks on osakonnal digus:

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.15.

3.1.6.

3.1.7.
3.1.8.

esindada Sillamée linna huve tema tegevusega seotud kiisimustes;

esitada linnavalitsusele ja linnavolikogule tema péadevusse kuuluvate digusaktide
projekte;

saada linnavalitsuselt, ettevotetelt ja ametiisikutelt andmeid, dokumente ja muud
teavet, mis on vajalik osakonnale pandud iilesannete tiitmiseks;

teha linnavalitsusele ettepanekuid vajalike spetsialistide kaasamiseks oma
iilesannete tditmiseks lepingute alusel;

teostada jirelevalvet osakonna pddevuses olevas valdkonnas oigusaktidest
kinnipidamist ja rakendada sanktsioone;

nduda osakonna haldusalas olevate hoolekandeasutuste juhtidelt nii suulist Kui
kirjalikku aruandlust oma tegevuse kohta ning hallatavate asutuste arengu- ja
tookavade kooskolastamist;

moodustada osakonna pddevuses olevate kiisimuste lahendamiseks todgruppe;
saada oma iilesannete tditmiseks vajalikku infotehnoloogilist riist- ja tarkvara,
selle hooldust ja tdiendusi.

3.2. Oma llesannete tditmiseks on osakonnal kohustus:

3.2.1. tditma temale pandud iilesanded tihtaegselt ja kvaliteetselt;
3.2.2. kasutama tema Kkasutuses olevat vara ja vahendeid otstarbekalt ning
heaperemehelikult;
3.2.3. edastama teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks vajalikku
informatsiooni.
4. Juhtimine

4.1. Osakonna tegevust planeerib ja juhib osakonna juhataja, kelle nimetab ametisse ja
vabastab ametist Sillamée linnapea.
4.2. Osakonna juhataja:

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.
4.2.6.
4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.
4.2.11.
4.2.12.
4.2.13.

4.2.14.

tagab osakonnale kdesoleva pdhimddrusega pandud iilesannete tditmise;

tdiidab temale antud iilesanded ja korraldused voi teatab vahetule juhile
(aselinnapeale) nende tditmise takistustest;

tegutseb vastavalt Sillamée linnapea poolt kinnitatud ametijuhendile;

juhib osakonna t66d, annab vélja korraldusi osakonna t66 korraldamiseks;

annab osakonna to0st aru linnavalitsusele;

esitab ettepanekuid linnaeelarve projekti koostamiseks;

korraldab muude linnavolikogu ja linnavalitsuse poolt osakonnale pandud
iilesannete taitmist;

vastutab seaduses, Oigusaktides, oma ametijuhendis, kdesolevas pohimééruses
sitestatud ning linnavolikogu ja linnavalitsuse poolt osakonnale seaduse alusel
pandud iilesannete digeaegse, tipse ja diguspérase tiitmise eest;

esitab alluvuse korras ettepanekuid osakonna teenistujate  koosseisu,
teenistusiilesannete, kohustuste ja vastutuse ning osakonna teenistujatele
lisatasude, preemiate ja toetuste ning karistuste madramise kohta;

esitab linnakantseleile hiljemalt 31. jaanuariks osakonna teenistujate puhkuste
ajakava;

teostab jérelevalvet osakonna teenistujate tegevuse iile;

rakendab abindusid osakonna teenistujate kvalifikatsiooni tostmiseks;

allkirjastab ja viseerib osakonnas koostatud dokumendid kooskolas osakonna
pOhimaéiruse ja linnavalitsuse asjaajamisjuhendiga;

tagab osakonna asjaajamise ja arhiivinduse vastavuse kehtivale korrale;



4.2.15. tagab  osakonna  t60  kvaliteedi ja  tulemuslikkuse  olemasolevate
organisatsiooniliste ja majanduslike tingimuste piires;

4.2.16. suunab osakonna haldusalas tegutsevate asutuste tegevust ning korraldab oma
haldusala asutuste ja nende juhtide tegevuse iile jarelevalvet;

4.2.17. kooskolastab haldusalas olevate sotsiaalhoolekandeasutuste aastaeelarvete
projektid.

4.3. Osakonna juhataja draolekul tdidab tema {ilesandeid Sillamde linnapea poolt

madratud ametnik.
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